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INTRODUCCION

Comité de Educacién y Solidaridad de la Cooperativa de Comerciantes “Comerciacoop”
tiene como objetivos promover la educacidon financiera y la solidaridad entre sus
miembros y la comunidad en general. Esto implica desarrollar programas y actividades
para mejorar el conocimiento financiero, fomentar habilidades de liderazgo y
colaboracion, participar en proyectos solidarios y contribuir al crecimiento econdmico y
social. Se ha reunido cada tres meses para revisar las actividades realizadas y planificar
futuras iniciativas alineadas con estos objetivos, fomentando la participacion activa de
los miembros y estableciendo alianzas estratégicas con entidades del sector cooperativo.
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“En resumen, busca contribuir al bienestar y desarrollo

integral de los miembros y la comunidad a través de la
educacion y la solidaridad.”.

Resumen Ejecutivo

Comerciacoop en su Proyecto Educativo Socio Empresarial “PESEM” fomenta la
educacion, la promocion, la formacion y la capacitacién que propende por el desarrollo
integral de sus Asociados y familias, enmarcado en los valores y los principios
Cooperativos, con enfoque en los siguientes ambitos:

FORMACION: Propende por el desarrollo del sentido de pertenencia de nuestro Asociado
hacia su organizacidn y al sector a través del conocimiento de sus deberes y derechos,
logrando su propia identidad y el crecimiento como ser humano.

PROMOCION: Permite dar a conocer la filosofia, principios y fines de la cooperacién y de
la ayuda mutua y las bondades socio-empresariales de las organizaciones solidarias a
través de campafias que promuevan el modelo solidario.
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CAPACITACION: Facilita el desarrollo de habilidades técnicas para que los Asociados,
administradores y Empleados de las organizaciones solidarias, logren una eficiente y
eficaz administracion y manejo empresarial.

ASISTENCIA TECNICA: Permite dinamizar el desarrollo productivo y el mejoramiento
continuo en la prestacion eficiente y eficaz del (los) servicio(s) que ofrece la organizacion
solidaria mediante la identificacidn y utilizacion adecuada de los recursos de produccion,
financiacion, tecnoldégicos, de conformidad con su actividad socioeconémica.

INVESTIGACION: Son las acciones tendientes a la generacién y produccién de nuevos
conocimientos y tecnologias para la proyeccién de las organizaciones solidarias.

PRINCIPALES LOGROS FONDO DE EDUCACION @

1. Alianzas Estratégicas y Convenios de Cooperacion s

e Fundacion Alemana (Sparkassenstiftung): Capacitacién de 20 personas, 18
docentes y 2 funcionarias de la cooperativa, como
multiplicadores de educacion financiera para nifios de
los colegios Pio Alberto Ferro Peia, Liceo Nacional,
Sagrado Corazon de Jesus y Comerciacoop.

Entrega y recepcion de metodologia de educacion
financiera para nifos por parte de fundacién alemana.

Con gastos minimos de refrigerios y viaticos menores
asumidos por la cooperativa sin utilizacién del fondo
de educacion.
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Convenios con Colegios: Con los colegios Sagrado Corazén de Jesus, Pio
Alberto Ferro Pefia y Liceo Nacional, se ha logrado incluir dentro de sus
pénsum académicos, la educacién financiera consiguiendo celebrar la Global
Money Week en marzo y el dia del ahorro el 31 de octubre.

Donde se han apoyado con alcancias, maletas, cajas de colores con
presupuesto de mercadeo y publicidad, un banner de impresion digital por
valor de $155.000.00 con informacién educacién solidaria con cargo al
fondo de educacidén de acuerdo al articulo 82 numeral 2 y 6 del reglamento
del fondo de educacidén. asi como charlas de educacion financiera en asocio

con fundacion alemana y la cooperativa.

2. Representaciones

Se represento a Comerciacoop por parte de un miembro
del concejo de administracion y un funcionario; en la

Convencion

Décima Convencidon Cooperativa “Resiliencia, Cooperacion " Financiera
Cooperativa

y Sostenibilidad” por valor de $2.100.000.00 con cargo al g ot

fondo de educacion de acuerdo al articulo 82 numeral 1 del

reglamento del fondo de educacion.

3. Capacitaciones

Miembros de Junta de vigilancia: Curso abierto Encuentro de juntas de
vigilancia, por valor de $ 476.000.00.

Empleados Riesgos y Oficial de Cumplimiento: diplomatura en
administracion del riesgo de lavado de activos y financiacion del terrorismo
90 horas certificadas 7 sesiones, por valor de $ 3.110.800.00, metodologias
para identificar, medir y monitorear el riesgo crediticio S 357.000.00,
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programa de actualizacion oficiales de cumplimiento $773.500.00, para un
total de S 4.241.300.00. con cargo al fondo de educacion de acuerdo al
articulo 82 numeral 1 del reglamento del fondo de educacidn.
Asociados: Programa de educacion financiera en asocio con
Asomicrofinanzas “Inclusién Financiera para Micronegocios”, donde se
capacitaron 205 asociados, cero costos con cargo al fondo y se
implementaron reuniones de bienvenida a la cooperativa para nuevos
asociados a la cooperativa para tratar temas de conceptos financieros y la
importancia de pagar bien una deuda, también con ceros costos al fondo.

Programa de relacionamiento con jévenes por valor de $ 612.000.00. con
cargo al fondo de educacién de acuerdo al articulo 82 numeral 1y 6 del
reglamento del fondo de educacion.

4. Contratos Nuevos

Emprender: Se realizo negociacion inicial donde se cred un micrositio
exclusivo para Comerciacoop, con un enlace de nuestra pagina directa al
micrositio, con una oferta de 30 cursos, enfocado en 3 lineas:
Fortalecimiento Empresarial para empresarios, Academia Corporativa para
empleados y empresarios, Asociado Cooperativista para asociados en
general para iniciarlo con temas solidarios. Todo a cero costos para el fondo
de educacion por ser afiliados.

6 Emprender  SOBREELCAMPUS  CURSOS  EVENTOS ~ EBOOKS  MICROSIOS  CONTACTO

COMERCIACOOP

Creamos espacios de conocimiento y capadtacion

También se concreté un contrato por valor de S 14.994.000, entendiendo
qgue la cooperativa tiene un enfoque hacia le microcrédito y los
comerciantes, donde se proyecta la capacitacidon de 63 asociados en total,
entre directivos y junta de vigilancia 12, fuerza comercial y funcionarios
administrativos 51, en tres lineas, asi:



1)
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Empleados Nuevos Fuerza Comercial: Ejecutivos de microfinanzas de
alto rendimiento “EMAR” curso de 12 dias seguidos x 8 horas con tareas
diarias, con proyeccidn de capacitacion de 4 personas nuevas.
Fuerza comercial existente: Programa de reentrenamiento virtual
sincronico “EMAR” con una intensidad horaria de 30 horas, con sesiones
diarias, para 27 asociados fuerza comercial, area de crédito y cartera.

Directivos y personal administrativo: Escuela de
ESCUELA
MICROCREDITO

GERENCIANDO CON EXITO EL
MICROCREDITO EN EL SFCOOP

microfinanzas con 32 horas sincronizas, para 32
asociados funcionarios y directivos.

Cabe destacar que el programa de EMAR se cotizd en $300.000.00 y el de

escuela de microcrédito en $500.000.00 por persona, lo que costaria
$29.988.000 IVA incluido para 63 personas, pero finalmente se logré concretar
una negociacion en $12.600.000 mas Iva, con un descuento del 50%, con cargo

al fondo de educacion de acuerdo al articulo 82 numeral 1 del reglamento del

fondo de educacion.

Confecoop Antioquia: se contrato 2 licencias en economia solidaria: con el

objeto de capacitar a todos los funcionarios, directivos y asociados en

general, para fomentar los principios solidarios, la colaboracion, Ia

autogestion y participacion.

Detalle vigencia PRECIOS NO ASOCIADAS
Sin Limite de
. . .pe . Valor
Licencias Certifica registro de . . S
. Licencias + |Valor Unitario
asociados a
IVA
formar
Curso de Basico de Economia .
y . 20 horas 1 ano S 7.000.000 5 50.000
Solidaria
Curso de Gestion en Economia coh 1 ai § 14.000.000 5 250.000
Solidaria - Nivel medio oras ano e '
SARLAFT para Directivos 50 horas 1 ano § 5.000.000 5 250.000
Curso Finanzas Personales 20 horas 1 ano S 4.000.000 5 150.000
Curso Educacion y PESEM 10 horas 1 ano 5 3.000.000 5 150.000
Licencia Multicursos .
. 1 ano 5 2.500.000
(5 cursos propios)

Se logré en la negociacion comprar 2 licencias sin limite de registro de

asociados, de curso basico de economia solidaria e Intermedio por 20y 60 horas

respectivamente, por valor de $ 14.280.000 Iva incluido para capacitar a los 120

delegados, los 9 directivos y 30 asociados mensualmente como minimo, pero
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adicional nos entregaran de forma gratuita, las licencias de Sarlaft para
capacitar a los 12 directivos y los 55 funcionarios de la cooperativa, Pesem para
capacitar a todos los miembros del comité principales y suplentes en total 5
personas pero con la posibilidad de capacitar mas funcionarios y entidades
asociadas a la cooperativa que lo requieran para mejorar el conocimiento en el
disefio y ejecucion del PESEM, Finanzas personales proyectado para asociados
empresarios y comerciantes en general con una proyeccién de matricular 30
empresarios mensualmente para desarrollo de habilidades financieras,
garantizando la capacitacion de Delegados, Directivos, funcionarios y asociados
en general sin limite. Este costo con cargo al fondo de educacion de acuerdo al
articulo 82 numeral 1 del reglamento del fondo de educacion. Con estos dos
contratos se garantiza en un alto porcentaje la capacitacion en todas las lineas
y niveles de la cooperativa.

En total se ejecutaron $ 36.858.300.00 del fondo de Educacion.

PRINCIPALES LOGROS FONDO DE SOLIDARIDAD

1. Ofrendas Funebres

Se entregaron 9 honras funebres a familias de asociados, algunos
de estos asociados fundadores y familiares de empleados, por
valor de $ 790.000.00. con cargo al fondo de solidaridad de
acuerdo al articulo 72 numeral 5 del reglamento del fondo de
solidaridad.

2. Auxilio para Lentes y/o Monturas fi‘ ' 7
Se entregaron 38 auxilios para igual numero de asociados por
valor de $ 5.984.500.00. con cargo al fondo de solidaridad de acuerdo al articulo
72 numeral 5 del reglamento del fondo de solidaridad.

3. Auxilio a los asociados de Comerciacoop por Hechos Graves o Desastres
Se entregd un auxilio por calamidad a una asociada que se le quemo su vivienda,
por valor de $ 580.000.00. con cargo al fondo de solidaridad de acuerdo al articulo
72 numeral 1 del reglamento del fondo de solidaridad.
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4. Auxilio por Gastos Médicos
Se entregd 1 auxilio a una asociada menor de edad por valor de
$393.000.00 con cargo al fondo de solidaridad de acuerdo al articulo 72
numeral 3 del reglamento del fondo de solidaridad.

5. Auxilios de alimentacion

Se entregaron 5 auxilios; a la estacidon de policia de Chiquinquira por valor de
$100.400 para beneficiar a 65 nifios de escasos recursos, al Hogar Santo Domingo
por valor de $594.650 beneficiando a 80 abuelos, al asilo San José de Tunja por
valor de $580.488 con beneficio a 80 personas de la tercera edad, al Hogar San
José de Villa de Leyva por valor de $580.000 con beneficio a 60 personas, asi como
a la Fundacién Manos Bondadosas de Garagoa por valor de $576.825 beneficiando
a 200 personas, en total un valor de $2.432.363 con cargo al fondo de solidaridad
de acuerdo al articulo 72 numeral 5 del reglamento del fondo de solidaridad.

Para un total de ejecucién del fondo de solidaridad por valor de $10.179.863.00

También se pago el Impuesto de Renta a la Dian, por valor de $ 254.015.000, donde se
utilizé un 70% del fondo de educaciéon correspondiente a $177.810.500 y del fondo de
solidaridad un 30% por un valor de $76.204.500.

En Total de Fondos sociales se ejecutaron: $ 301.053.163.00



